X ANPEJ

' AGENCE NATIONALE POUR LA
PROMOTION DE L'EMPLOI DES JEUNES

OFFRE D’EMPLOI
L>ANPEJ recherche pour un de ses partenaires un

Ouvriers qualifiés / Manceuvres

PROFIL / NIVEAU

issu d’une formation certifiante BEP, CAP électrique,
électrotechnique, électromécanique avec une expérience

réussie dans un poste similaire au moins 3 ans

COMPETENCES
CLES

Capacité a déchiffrer un plan simple d'exécution.
Maitriser le maniement d’outils : marteau-piqueur,
brouettes, transpalette, diable, outils manuels de
terrassement.

Maitrise des normes de sécurité.

Maitrise de la conduite des véhicules de chantier :
permis de conduir

APTITUDES PRO

Adhére aux valeurs de la société.

Gestion des imprévus et capacité a s'adapter pour
respecter les échéanciers.

Faire preuve d’autonomie.

Minutieux, méthodique, organisé

ACTIVITES/TACH
ES PRINCIALES

Transport des matériaux et des outils.

Montage des échafaudages, tréteaux, plate-forme,
échelles, etc.

Nettoyage des surfaces et de I’espace d’intervention.
Manceuvre magonnerie : démolition, terrassement,
mélange des matieres premicres, remblayage,
préparation des éléments de ferraillage, réalisation
des jointures et des ¢léments d’étanchéité et de
couverture, etc.

Manceuvre €lectricité : creusement de saignées,
passage des gaines de réseaux ¢€lectriques, etc.
Manceuvre sur un chantier de voirie : pose des fontes
de voirie, mise en place de la signalisation, etc.

TYPE DE CDD
CONTRAT
LOCALISATION Dakar
DU POSTE
DATE LIMITE 16/11/2018
DEPOT

Pour postuler, merci d’envoyer votre dossier a candidature@anpej.sn avec en
sujet |la référence « du poste ». Il comportera votre CV actualisé ainsi qu’une

Lettre de Motivation.



mailto:candidature@anpej.sn
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PROMOTION DE L'EMPLOI DES JEUNES

PS : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.




