
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 L’ANPEJ recherche pour un de ses partenaires : 

UN (1) ouvrier agricole 

 

Pour postuler, merci d’envoyer votre CV actualisé à l’adresse suivante : 

candidature@anpej.sn  avec en objet la référence « du poste  ».  

PS : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

PROFIL OUVRIER AGRICOLE  

NIVEAU  Avoir un CAP en horticulture 

 Avoir 6 mois d’expérience ou plus dans le 

domaine 

 

 

COMPETENCES CLES 

 Maitrise des techniques de désherbage 

 Maitrise des techniques de rempotage 

 Connaitre les règles d’hygiène et de sécurité 

 Savoir utilisation les outils agricoles 

 Pourvoir conduire des machines agricoles 

 

 

ATTITUDES  PRO 

 Posséder une grande capacité d'adaptation ; 

 Etre polyvalent  

 Etre autonome 

 Etre capable de prendre des initiatives ; 

 Etre en bonne condition physique ; 

 Etre flexible et disponible ; 

 Avoir un goût prononcé pour l'environnement ; 

 

 

ACTIVITES/TACHES PRINCIALES 

 Assister les exploitants agricoles 

 Accomplir les opérations de culture de plein 

champ, telles que les labours, les semis, l'épandage 

et les récoltes ; 

 Entretenir les machines agricoles ; 

 Veiller à la maintenance des outils et des bâtiments 

 Participer aux activités annexes de l'exploitation 

 

OUTILS, SUPPORTS OU DOCUMENTS 

UTILISES 

  Le motoculteur 

 La moissonneuse ou faucheuse 

 La charrue 

 Le pulvérisateur 

 Semeuse et distributeur d'engrais… 

TYPE DE CONTRAT  A définir 

LOCALISATION DU POSTE  Ndagane Sambou /Fatick 

NOMBRE DE POSTES A POURVOIR  Un (01) 

DATE LIMITE DEPOT  07/05/2024 
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