
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 L’ANPEJ recherche pour un de ses partenaires (H/F) 03 Chefs d’Agence 

 

Pour postuler : Obligatoirement s’inscrire sur le SIME de l’ANPEJ via le lien : 

www.emploijeunes.sn ensuite envoyer votre CV et lettre de motivation à l’adresse 

suivante : candidature@anpej.sn  avec en objet la référence « du poste ».  

PS : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 

PROFIL  CHEF D’AGENCE 

 

NIVEAU 
• BAC + 4/5 en banque, Finance, Commence ou équivalent 

• Expérience minimum de 05ans dans le secteur bancaire dont 02 ans en 

Management 

 

 

COMPETENCES ET 

PRÉREQUIS 

• Excellente connaissance des produits et services bancaires destinés aux 

particuliers, 

• Compétences avérées en gestion commerciale et relation client, 

• Capaciter à encadrer et à motiver une équipe, 

• Bonne maitrise des risques financiers et réglementaires, 

• Aptitude à analyser les performances et proposer des axes d’amélioration. 

 

ATTITUDES PRO 
• Sens du leadership, orientation résultats et Esprit d’initiatives,  

• Sens de l'organisation Rigueur, Esprit d'équipe,  

• Excellentes compétences en communication et négociation. 

 

 

ACTIVITES/TACHES 

PRINCIALES 

• Assuser la gestion opérationnelle et commerciale de l’agence bancaire, 

• Developper le portefeuille clients et optimiser la rentabilité de l’agence, 

• Encader et animer l’équipe de l’agnce pour atteinre des objectifs fixés, 

• Garantir le respect des normes réglementaires et des procédures internes, 

• Assurer la qualité du service et la sasfaction client. 

TYPE DE CONTRAT • CDI 

LOCALISATION DU POSTE • Dakar, Saint Louis, Touba 

DATE LIMITE DEPOT • 12/04/2025 

http://www.emploijeunes.sn/
mailto:candidature@anpej.sn

