
 

Titre du poste        Gérants de chenil et toiletteur pour animaux de compagnie 

Nombre de postes à pourvoir ▪ 03 

Echéance ▪ 21/04/2025 

Ville ▪ Yellowknife 

Niveau d’étude ▪ Baccalauréat 

Expérience ▪ Minimum 1 an d’expérience dans le domaine 

Niveau de langue 
▪ Bonne maitrise du français (parlé et écrit) 

▪ Niveau moyen en anglais  

Compétences requises 

- Aimer les animaux ; 

- Avoir des compétences informatiques adéquates pour utiliser le système de 

réservation via le navigateur internet ; 

- Être responsable, mature et extrêmement fiable ; 

- Être en mesure de répondre à des mails ou sms ; 

- Pouvoir faire des publications de messages sur les réseaux sociaux via une 

entreprise méta ; 

- Avoir de l’expérience dans la manipulation d’animaux de différentes races ; 

- Être disposer à recevoir des formations continues pour progresser dans le toilettage. 

Tâches 

 

- Prévenir, diagnostiquer et traiter les maladies et troubles chez les petits animaux 

(chiens et chats). 

- Veiller à ce que les chiens placés en pension soient pris en charge 7 jours par 

semaine ; 

- Travailler 5-6 jours par semaines et s’assurer que les jours restants soient couverts 

par un personnel de soutien à temps partiel ; 

- Ajuster l’emploi du temps du personnel en cas d’urgence pour garantir que les 

animaux reçoivent des soins ; 

- S’assurer que les chiens en pension soient hébergés dans des quartiers propres, 

bénéficier d’au moins 4 sorties à l’extérieur pour se soulager ; 

- Recevoir au moins 30mn d’exercices / enrichissement et que leurs besoins 

médicaux immédiats soient pris en charge ; 

- Gérer le logiciel de réservation et veiller à ce que les paiements des clients soient 

reçu pour la garde des animaux ainsi que la formation et la communication avec le 

personnel de soutient ; 

- Participer également au toilettage des animaux, soit en tant que baigneur soit en 

tant que toiletteur complet ; 

- Répondre poliment et clairement aux clients par email et par sms, et publier 

régulièrement les messages sur les réseaux sociaux via une entreprise méta ; 

- Être en mesure de travailler seul avec des chiens de toutes races. 

Dossier de candidature ▪ Veuillez envoyer votre lettre de motivation adressée à Tiarella Hanna, votre CV 

(en PDF) en anglais et en français à migration@anpej.sn en précisant en objet 

gérant de chenil et toilettage pour animaux de compagnie.  

▪ L’inscription sur le SIME de l’ANPEJ est OBLIGATOIRE, cliquez sur lien 

www.emploijeunes.sn 

▪ Attention aux arnaques, les offres de services de l’ANPEJ sont totalement gratuites, 

et seules les candidatures envoyées sur migration@anpej.sn seront exploitées. 
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