
 
OFFRE D’EMPLOI 

 L’ANPEJ recherche pour un de ses partenaires : 

Un (01) data ingénieur 

 

PROFIL  • Data ingénieur 

NIVEAU • Être titulaire d’un Master 

 

 

COMPETENCES CLES 

• Maîtrise de l’environnement 

Hadoop/Hive/Spark (que ce soit en local ou 

dans le cloud) ; 

• Maîtrise des bases de données et gestion de 

bases de données (SQL/NoSQL) ; 

• Maîtrise de langages de programmation (C++, 

Scala, Java, Python…) ; 

• Maîtrise d’un outil de gestion de flux (Kafka, 

Flink…) ; 

• Maîtrise les méthodes de développement 

agile ; 

• Connaissance de la réglementation concernant 

les données personnelles et des principes de 

cybersécurité ; 

• Maîtrise des systèmes d’exploitation (Unix, 

Windows…) ; 

• Connaissance des solutions de manipulation 

des données ETL/LET. 

 

ATTITUDES PRO 

• Sens de la communication; 

• Aisance relationnelle; 

• Esprit d’équipe; 

• Sens du délai et des résultats; 

• Organisation; 

• Rigueur; 

• Curiosité sectorielle et goût pour l’innovation. 

 

ACTIVITES/TACHES 

PRINCIPALES 

• Développer les solutions techniques de 

collecte de la donnée ; 

• Développer des solutions techniques de 

stockage de la donnée (Hadoop) ; 

• Réaliser les tests unitaires et d’intégration ; 

• Mettre en place et maintenir les batchs, c’est-

à-dire les automatisations d’une série de 

traitements. 

OUTILS, SUPPORTS OU 

DOCUMENTS UTILISES 
• Google BigQuery; 

• Python; 

• SQL; 

• Microsoft Power BI... 

TYPE DE CONTRAT • Contrat de stage. 

DUREE DU CONTRAT • Six (6) mois. 



 

Pour postuler : Obligatoirement s’inscrire sur le SIME de l’ANPEJ via le lien : 

www.emploijeunes.sn ensuite envoyer votre CV et lettre de motivation à l’adresse 

suivante : candidature@anpej.sn  avec en objet la référence « du poste ».  

PS : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

LOCALISATION DU POSTE • Dakar-Avenue Bourguiba.  

NOMBRE DE POSTES A 

POURVOIR 

• Un (01). 

DATE LIMITE DEPOT • 08/05/2025. 

http://www.emploijeunes.sn/
mailto:candidature@anpej.sn

